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Satzung

der Arbetsgemeinschaft der Bildungdleiter in Berlin und Brandenburge. V.

81 Name, Sitz, Zweck und Organe der Arbeitsgeme nschaft

1. DieVereinigung fuhrt den Namen .
,»Arbeitsgemeinschaft der Bildungsleiter in Berlin und Brandenburg e.V."

Sie hat ihren Sitz in Berlin.
Die Vereinigung wird in das Vereinsregister eingetragen.

2. Zweck der Arbeitsgemeinschaft ist die Forderung der beruflichen Bildung von
Jugendlichen und Erwachsenen durch

a) Gedanken- und Erfahrungsaustausch
b) beratende und helfende Tetigkeit
¢) informatorische und berufsfordernde V eranstaltungen
Herausgabe berufsfordernder Schriften und sonstiger Unterlagen )
e I\t/)“tarh%?tt' in Ausschussen und Einrichtungen, die sich mit Berufsbildungsfragen
eschéaftigen.

Politische und wirtschaftliche Bestrebungen sind ausgeschl ossen.
3. Die Organe der Arbeitsgemeinschaft sind:

- der Vorstand

- die Arbeitskreise

- die Hauptversammlung.

4. Das Geschéftgahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Mitgliedschaft

1. Ordentliche Mitglieder konnen Personen werden, die Leiter von betrieblichen
Bildungseinrichtungen sind und sonstige hauptberuflich auf dem Gebiet der
Berufsbildung tétige Personen.

Fordernde Mitglieder kénnen Betriebe werden, die Berufsbildung betreiben.
2. Die Hauptversammlung der Arbeitsgemeinschaft kann auf Vorschlag des

Vorstandes mit 2/3 der Stimmen der Anwesenden, aber mit mindestens der Halfte der
Stimmen der Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft die Ehrenmitgliedschaften zuerkennen.
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3. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand.
Aufnahmegesuche sind schriftlich dem Vorsitzenden einzureichen.

4. Uber die Hohe der Mitgliedsbeitrage entscheidet die Hauptversammlung mit einfacher
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

5. Ehrenmitglieder sind von der Beitragszahlung befreit.
6. Die Mitgliedschaft erlischt

- durch Tod

- durch freiwilligen Austritt zum Ende eines Kalender-Vierteljahres .

- durch AusschluR des Mitgliedes bei unehrenhaftem Verhalten oder Nichtzahlung der
Beitrage innerhalb enes Jahres. Uber den Ausschlu® entscheidet ~ die
Hauptversammlung.

83 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus

- dem Vorsitzenden o
- und drei weiteren Vorstandsmitgliedern

Der Vorstand kann auf BeschluR der Hauptversammlung um ein oder zwei weitere
Vorstandsmitglieder erweitert werden.

Diese Erweiterung muf3 nach Ablauf der Amtsdauer jedesmal neu beschlossen werden.

Alle Vorstandsmitglieder werden in der Hauptversammlung fir die Dauer von zwel
Jahren mit einfacher Mehrheit der Anwesenden durch Zuruf oder auf Wunsch von 1/3 der
stimmberechtigten Mitglieder durch Stimmzettel gewahlt.

Die Wahlen gelten mit sofortiger Wirkung.
Die Wiederwahl ist zul&ssig.

2. Vorstandsbeschlisse . werden mit  einfacher  Stimmenmehrheit  gefalt  Bel
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden, im Falle seiner Vertretung deren
Stimme, "den Ausschlag. Der Vorstand ist erméchtigt, einen Beschluf3 auch auf
schriftlichem Wege herbéizufthren.

3. Alle Amter sind Ehrenamter.

4. Zur Erledigung der laufenden Geschéfte wird durch den Vorstand ein Vorstandsmitglied
mit der Geschaftsfiihrung beauftragt.

5. Der Vorsitzende und die weiteren Vorstandsmitglieder sind Vorstand gemal? 8 26 BGB.
Jeder von ihnen ist alein vertretungsberechtigt.
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6. Die Kassenfuhrung wird von zwei Kassenprufern, die aus den Reihen der ordentlichen
Mitglieder von der Hauptversammlung zu wahlen sind, Gberwacht.

84 Rechte und Pflichten der Mitqglieder

1. Jedes ordentliche Mitglied hat in den Mitgliederversammlungen eine Stimme.

iAufgrund einer schriftlichen Vollmacht kann es sich durch ein anderes Mitglied vertreten
assen.

2. Die Mitglieder haben die Pflicht, die Aufgaben der Arbeitsgemeinschaft und ihr Ansehen
in jeder Weise zu fordern.

85 Mitgliederversammlungen

1. Zur Erreichung des Zweckes der Arbeitsgemeinschaft werden Mitgliederversammlungen
abgehalten. Sie werden vorn Vorstand nach Bedarf einberufen.

2. Es findet zw%igéhrlich eine Hauptversammlung der Arbeitsgemeinschaft der
Bildungsleiter staft.

a) Mitgliederversammlung
Diese dient der Information, dem Gedanken- und Erfahrungsaustausch, der Bestellung
von Arbeitskreisen, der Verabschiedung von Arbeitsergebnissen der Arbeitskreise,
Beschlul¥fassung tber gemeinsame Stellungnahmen zu Problemen der Berufsbildung,
Uber Veranstaltungen usw. sowie Erledigung algemeiner Angelegenheiten.

Die Tagesordnung dieser Versammlungen wird vom Vorstand unter Berticksichtigung

etwa aus dem Mit%Ii ederkreis gestellter Antrage festgel egt._ _
Sitzungen der Arbeitskreise berufen die Leiter der Arbeitskreise nach Mal3gabe der
Aufgaben und der Notwendigkeit ein.

Uber die Ergebnisse der Arbeitskreissitzungen ist der Vorstand zu unterrichten.
Die Einladungen zu Mitgliederversammliungen missen den Betelligten unter

Mitheilung der Tagesordnung mindestens 14 Tage vor der Versammlung zugestellt
werden.
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b) Hauptversammlung

Zweijahrlich findet eine Hauptversasmmlung der Vereinsmitglieder statt. Die
Einladungen hierfiir mussen mindestens 6 Wochen vorher ergehen. Die Tagesordnung
wird vom Vorstand festgelegt und mit den Einladungen bekanntgegeben.

Sie behandelt

Ent ege?nahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstandes Uber die abgelaufene
miszei

Bericht der Kassenprifer

Entlastung{/serta lung an den Vorstand

Wah| des'Vorstandes

Wahl der Kassenprifer

o000 O

Antrdge von Mitgliedern, die auf der Hauptversammlung behandelt werden sollen
miissen mindestens 4 Wochen vor der Hauptversammlung schriftlich dem Vorstand
zugel eitet werden.

Der Vorstand kann eine auf3erordentliche Hauptversammlung einberufen, wenn dies
im Interesse der Arbeitsgemeinschaft notwendig erscheint, oder dies von mindestens
1/3 der Mitglieder gefordert wird. Uber jede Versammlung ist ein Protokoll zu fihren.
Esist vom Vorsitzenden und vom Protokollfihrer zu unterschreiben.

86 Satzungsanderung

Antr%‘;e auf Satzungsdnderung missen 4 Wochen vor der Hauptversammlung schriftlich
dem Vorstand eingereicht werden. Fur eine Satzungsdnderung mussen mindestens 2/3 aller
anwesenden Mitglieder stimmen.

87 Auflésung der Arbeitsgemeinschaft

Antrage auf Auflosung der Arbeitsgemeinschaft missen 4 Wochen vor der
Hauptversammlung schrittlich dem Vorstand eingereicht werden. Fir die Auflésung
muissen, mindestens 2/3 adler Mitglieder stimmen. Haben sich weniger as 2/3 aler
Mitglieder an der __Abstlmmunﬂ._ etelligt, so ist 4 Wochen gspédier eine erneute
Hauptversammlung Uber die Auflosung einzuberufen. Fir die Auflosung missen dann
mindestens 2/3 der anwesenden Mitglieder stimmen.

Bei Auflésung des Vereins ist das Vermdgen gemeinnitzigen Zwecken - vorzugsweise der
Ausbildungsforderung - zuzufihren.

Berlin, den 17. Januar 2002



